
NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY: 

DIETETYK 

W PUBLICZNYM ŻŁOBKU W GRĘBOSZOWIE 

 

Miejsce pracy:  

Publiczny Żłobek w Gręboszowie 

Gręboszów 6 

33-260 Gręboszów 

 

Ilość etatów: ½ 

 

 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę na czas określony (z możliwością przedłużenia),  

praca od poniedziałku do piątku 

 

Wymagania niezbędne: 

1. Wykształcenie zawodowe, średnie lub wyższe w kierunku: gastronomicznym, dietetyk, 

technologia żywności i żywienia. 

2. Doświadczenie w pracy na takim samym lub podobnym stanowisku (co najmniej rok). 

3. Znajomość zasad żywienia zbiorowego w wieku przedszkolnym i szkolnym. 

4. Znajomość przepisów HACCP. 

5. Umiejętność wykorzystywania programów informatycznych do prowadzenia 

magazynu, zamówień publicznych oraz wydawania produktów (Excel, Word). 

6. Znajomość i umiejętność stosowania na stanowisku pracy podstaw rachunkowości, 

księgowania. 

7. Nieposzlakowana opinia. 

8. Korzysta z pełni praw publicznych. 

9. Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

10. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku. 

11. Kandydat posiada aktualną książeczkę zdrowia do celów sanitarno– 

epidemiologicznych lub zaświadczenie lekarskie do celów sanitarno– 

epidemiologicznych. 

 

Wymagania dodatkowe: 

1. Umiejętność analitycznego myślenia. 

2. Samodzielność jak i umiejętność pracy w zespole. 

3. Odpowiedzialność za realizację zadań. 

Zakres obowiązków na stanowisku to między innymi: 

1. Opracowywanie jadłospisów tygodniowych z uwzględnieniem kaloryczności, 

alergenów i gramatury potraw, zgodnie z normami żywienia zbiorowego dzieci. 



2. Przestrzeganie dziennej normy żywieniowej i terminów przydatności do spożycia 

artykułów znajdujących się w magazynie oraz właściwe ich przechowywanie. 

3. Współpraca z kucharzem we wszelkich codziennych czynnościach. 

4. Prowadzenie racjonalnej i oszczędnej gospodarki materiałowej. 

5. Prowadzenie niezbędnej dokumentacji sanitarnej według zasad GMP, czyli dobrej 

praktyki produkcyjnej. 

 

Wymagane dokumenty: 

1. Życiorys zawodowy – CV. 

2. List motywacyjny. 

3. Kserokopie dokumentu potwierdzającego posiadanie wymaganego wykształcenia. 

4. Kserokopie zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach. 

5. Kserokopie dokumentów potwierdzających dotychczasowe zatrudnienie. 

6. Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 

z pełni praw publicznych. 

7. Oświadczenie kandydata, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu 

za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 

skarbowe. 

8. Oświadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalającym na pracę na wskazanym 

stanowisku. 

9. Podpisane oświadczenie o zapoznaniu się z informacjami dotyczącymi RODO – 

informacja RODO znajduje się w załączniku. 

Termin i miejsce składania dokumentów: 

Oferty należy składać osobiście w zamkniętych kopertach z dopiskiem „Nabór na wolne 

stanowisko pracy: Dietetyk w Publicznym Żłobku w Gręboszowie w terminie do dnia 14 

sierpnia 2025 roku do godz. 13.00, na adres: Publiczne Przedszkole w Gręboszowie, 

Gręboszów 4, 33-260 Gręboszów.  

Oferty które wpłyną po terminie, nie będą rozpatrywane. 

 

Informacje dodatkowe: 

 

Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa rekrutacyjna. O terminie 

i miejscu przeprowadzenia rozmów kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie. Oferty 

niewykorzystane w naborze zostaną zniszczone zgodnie z instrukcją kancelaryjną. 


